Lehrkriafte und Kosten

Referenzen

Beratung und Anmeldung

Train the Trainer
28. Oktober 2023

Unser Team

Die von uns eingesetzten Lehrkrafte verfiigen tiber
fundierte erwachsenenpadagogische Kompetenzen
und langjdhrige Praxiserfahrung.

Trainerin, Coach und Mediatorin
Padagoge, NLP-Master, Trainer und Coach
Wirtschaftspddagoge, VHS Essen
Psychologe, Berater und Coach

Referent fiir Personal- und
Organisationsentwicklung, Trainer und Coach

Kommunikationswissenschaftlerin, Moderatorin

Trainerin und Coach

Die Kosten

Das Entgelt betragt inklusive ausfiihrlicher Lernmateria-
lien sowie Zertifikat 982 €. Eine ErmaBigung ist nicht
maoglich. Die Zahlung kann jedoch in Raten erfolgen.

50 Prozent Zuschuss moglich
Mit dem Bildungsscheck NRW koénnen Sie evtl. 50 %
sparen. Mehr Infos unter www.vhs-essen.de/bsbp

BILDUNGS

Machen Sie sich schlau - es zahlt sich aus!

.Die Fortbildung hat mich persénlich weitergebracht
und mir viele in meiner Berufspraxis erfolgreich um-
setzbare Anregungen vermittelt. Sie ist wirklich zu
empfehlen.”

JAlle Trainer haben lhre Individualitit in die Workshops
eingebracht und diese sehr lebendig und informativ
gestaltet. Ich habe fiir meine persénliche als auch
fachliche Weiterentwicklung viele positive AnstéBe
bekommen, die wir in WeiterbildungsmaBnahmen
unseres Trainerteams erfolgreich und gewinnbringend
einflieBen lassen. Mein Fazit: Es hat sich rundum
gelohnt.”

.Der Train the Trainer hat mich personlich weiterge-
bracht. Ich habe dadurch eine ganz neue Art des Selbst-
bewusstseins und ein sicheres Auftreten gewonnen.”

JErfahrene Trainer vermitteln fundiertes Wissen und
férdern den unterhaltsamen Austausch in der Gruppe.
Das hatte ich auf diesem Niveau nicht erwartet. Die
Wochenenden waren temporeiche Highlights, von denen
ich keines hdtte missen wollen. Noch nach Jahren pro-
fitiere ich von diesem besonderen Experten-Netzwerk."

Kostenlose Infoveranstaltung

Eine kostenlose Infoveranstaltung findet statt am
Montag, 16. Oktober 2023, 18:00-19:00 Uhr.

Eine vorherige Anmeldung ist erwiinscht.

Nutzen Sie dafiir bitte die Kursnummer 232.5C200K.

Personliche Beratung

Fiir eine individuelle Beratung wenden Sie sich bitte an
Dr. Reimund Evers, Tel.: 0201 88-43202,
reimund.evers@vhs.essen.de oder personlich nach
vorheriger telefonischer Terminabsprache in der
Volkshochschule Essen, Burgplatz 1, 45127 Essen.

Anmeldung

Wenn Sie sich fiir den Lehrgang Train the Trainer
anmelden wollen, kdnnen Sie dies unter Angabe
der Kursnummer 232.5C202K schriftlich, per Mail
oder online unter www.vhs-essen.de tun.
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Train the Trainer

Wer erfolgreich als Trainer*in, Dozent*in oder Mode-
rator®in arbeiten will, muss die spezifischen Lernbe-
diirfnisse von Erwachsenen beachten: Diese bendtigen
keine ,Lehrmeister*in”, sondern gleichberechtigte
Partner mit inhaltlichen und methodischen Kompe-
tenzen. Qualitat in der Weiterbildung erfordert eine
erwachsenenpddagogische Qualifizierung des Weiter-
bildungspersonals. Dazu gehdren Kenntnisse tiber
erwachsenengerechtes Lernen sowie eine Grundaus-
stattung an geeigneten Methoden.

Die Fortbildung wendet sich an Multiplikatoren in
der beruflichen, politischen, kulturellen oder gesund-
heitsorientierten Weiterbildung, die eine Tatigkeit
als Moderator*in, Trainer*in oder Dozent*in anstreben.
Ebenso angesprochen sind Fiihrungskrafte aus den
Bereichen Personalentwicklung, Projektleitung und
Beratung, die Arbeitsgruppen leiten bzw. moderieren
mochten.

Erste Erfahrungen in einem dieser Tatigkeitsfelder
sind wiinschenswert, aber keine zwingende Voraus-
setzung zur Teilnahme.

Themen und Termine

Modul 1:

Lernen und Lehren in der Weiterbildung
Grundlagen des Lernens, Lehrens sowie der Didaktik;
Motive und Selbstverstandnis von Trainer*innen;
potenzielle Tatigkeitsfelder und Tatigkeitsformen;
Bedeutungsgewinn digitaler Trainingsformate; Erwar-
tungen von Teilnehmenden und Auftraggebern; Beson-
derheiten der pddagogischen Arbeit mit Erwachsenen;
GRETA -ein Kompetenzmodell fir die Weiterbildung.

Samstag, 28. Oktober 2023, 9:30-16:30 Uhr,
Sonntag, 29. Oktober 2023, 9:30-13:30 Uhr, VHS

Modul 2:

Visualisieren, Prasentieren und

Medieneinsatz im Training

Planung und Durchfiihrung von Prasentationen; prakti-
sche Anwendungsbeispiele fiir die Arbeit mit Pinnwan-
den und Moderationskarten; Visualisierungstechniken
und Medieneinsatz; Umgang mit Lampenfieber; Video-
feedback.

Samstag, 25. November 2023, 9:30-16:30 Uhr
Sonntag, 26. November 2023, 9:30-13:30 Uhr, VHS

Modul 3:

Gesprachsfiihrung in Trainingssituationen
Diskussionsleitung, Lehrgesprach und Moderation;
Umgang mit schwierigen Gesprachssituationen;
Simulation exemplarischer Seminargesprache. Dieses
Modul findet online per Zoom-Videokonferenz statt.

Samstag/Sonntag, 27./28. Januar 2024, 9:30-13:30 Uhr,
Vorbereitung am 11. Januar, 18:15-19:45 Uhr, Zoom

Modul 4:

Lernen als Gruppenprozess

Merkmale des Lernens in Gruppen; Methoden der Grup-
penarbeit; Kreativitat und Kommunikation in Gruppen;
Umgang mit Stérungen in Lerngruppen.

Samstag, 24. Februar 2024, 9:30-16:30 Uhr
Sonntag, 25. Februar 2024, 9:30-13:30 Uhr, VHS

Modul 5:

Trainingssituationen planen und methodenkompetent
durchfiihren

Seminarplanung und -gestaltung; Methodenlabor fiir
Seminarsituationen (Einstieg und Aufwarmen, Aktivieren
und Motivieren, Ergebnissicherung, Auswerten und
Transfer); erwachsenengerechte Lehr- und Lernformen.

Samstag, 16. Marz 2024, 9:30-16:30 Uhr
Sonntag, 17. Marz 2024, 9:30-13:30 Uhr, VHS

Modul 6:

Qualititsmanagement, Profilbildung und Marketing
Evaluation des Lehr-/Lernerfolgs; Qualitdts- und Persn-
lichkeitsentwicklung; Hospitation und Supervision;
Kompetenzprofil und Positionierung; Marketing und
Netzwerkarbeit; Angebote und Vertrage.

Samstag, 20. April 2024, 9:30-16:30 Uhr
Sonntag, 21. April 2024, 9:30-13:30 Uhr, VHS

Abschluss-Workshop

Samstag, 25. Mai 2024, 9:30-16:30 Uhr
Sonntag, 26. Mai 2024, 9:30-13:30 Uhr, VHS

Konzept

Der Lehrgang umfasst 90 Unterrichtsstunden. Die
Vermittlung theoretischer Kenntnisse erfolgt in enger
Verkniipfung mit praxisorientierten Ubungen und
kontinuierlichem Feedback. Sie erhalten zu allen Modulen

schriftliches Begleitmaterial. Zusatzliche Kommuni-
kations- und Lernangebote werden mit Hilfe der inter-
aktiven Lernplattform Moodle bereitgestellt.

Wer beim Abschluss-Workshop eine selbst entwickelte
Unterrichtseinheit erfolgreich demonstriert, erhalt ein
Zertifikat der Volkshochschule Essen.

Es handelt sich um ein Kleingruppenangebot fiir maximal
zwolf Teilnehmende. Die Anmeldung ist nur fiir den
gesamten Lehrgang mdglich.




